Rette giornaliere

ANNO 2026

o Affitto appartamento (comprende spese di luce, acqua e gas e pulizie
parti comuni) € 31,50

o Presenza educativa e/o assistenziale per almeno 10 ore die
€ 19,00

o Presenza infermieristica per 2 ore €4,00

o Giornata alimentare (comprende colazione, pranzo e cena) € 11,00

o Servizio di lavanderia €4,00
o Servizio di pulizia della camera €4,00
o Attivita integranti €4,00

o Servizio di assistenza psicologica (a seduta) € 50,00



Il 30 marzo 2007, in occasione dell’anno europeo delle pari opportunita per
tutti, & stata firmata la “Convenzione delle Nazioni Unite sui diritti delle
persone con disabilita”, che nasce sviluppando le concezioni della Dichia-
razione universale dei diritti del’'uomo e dei Patti internazionali sui diritti.

Questa carta richiama tutti i cittadini e pertanto anche i professionisti dei
servizi ad alcuni principi fondamentali in seguito elencati, oltre a riaffermare
l'universalita, l'indivisibilita, I'interdipendenza e interrelazione di tutti i diritti
umani e liberta fondamentali e la necessita di garantirne il pieno godimento
da parte delle con disabilita, senza discriminazioni.

La convenzione riconosce la necessita di promuovere e proteggere i diritti
umani di tutte le persone con disabilita, incluse quelle che richiedono mag-
gior sostegno, oltre I'importanza di autonomia e indipendenza individuale e
la possibilita di esprimere scelte. Il Dipartimento Disabili di Fondazione So-
spiro ha messo come chiave di volta del suo sistema proprio i principi della
Convenzione:

a. il rispetto per la dignita intrinseca, I'autonomia individuale, compresa la
liberta di compiere le proprie scelte e I'indipendenza delle persone

b. la non discriminazione
c. la piena ed effettiva partecipazione ed inclusione nella societa

d. il rispetto per la differenza e I'accettazione delle persone con disabilita
come parte della diversita umana e dell’umanita stessa

e. la parita di opportunita
f. laccessibilita
g. la parita tra uomini e donne

h. il rispetto dello sviluppo delle capacita dei minori con disabilita e il rispet-
to del diritto dei minori con disabilita di preservare la propria identita.
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MODULO PER SEGNALAZIONE / SUGGERIMENTO O RECLAMO
O Segnalazione/Suggerimento 0 Reclamo

[[unita Abitativa/Operativa | |

Ospite/Residente (cognome e nome)
Familiare (nome, cognome, grado di parentela)
Indirizzo Tel.
Mail

Nominativo dell'operatore di Fondazione (in caso di reclamo/segnalazione/Suggerimento verbali):

Reclamo del dipendente
Nome e cognome

Oggetto del reclamo/segnalazione/suggerimento

Data Firma (del recl o di chi ha ricavuto il reclamo)

Consegna del modulo compilato al Responsabile Unita abitativa/operativa

Data di ricevimento Firma del Responsabile di Funzione che riceve il reclamo







